Приложение № 2

к Примерному положению

об оплате труда работников

муниципальных бюджетных

и казенных образовательных учреждений
ВИДЫ И РАЗМЕРЫ

КОМПЕНСАЦИОННЫХ ВЫПЛАТ ЗА РАБОТУ В УСЛОВИЯХ, ОТКЛОНЯЮЩИХСЯ

ОТ НОРМАЛЬНЫХ (ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ В ДРУГИХ УСЛОВИЯХ,

ОТКЛОНЯЮЩИХСЯ ОТ НОРМАЛЬНЫХ)

	№ п/п
	Виды компенсационных выплат
	Размер 
в процентах 
к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы

	1.
	за работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (отделениях, классах, группах) для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 
(в том числе с задержкой психического развития) (кроме медицинских работников) 
	20

	2.
	медицинским работникам за работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии (в том числе 
с задержкой психического развития) 
	15

	3.
	за работу в специальных учебно-воспитательных учреждениях для детей и подростков с девиантным поведением: 

медицинским работникам, учителям, педагогическим и другим работникам
	20

	4.
	медицинским работникам за работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с дефектами умственного развития и детей с поражением ЦНС с нарушением психики 
	25

	5.
	за работу в оздоровительных образовательных учреждениях санаторного типа (классах, группах) для детей, нуждающихся 
в длительном лечении
	20

	6.
	руководителям образовательных учреждений, имеющих специальные (коррекционные) отделения, классы, группы для обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья или классы (группы) для обучающихся (воспитанников), нуждающихся в длительном лечении;

руководителям, работникам общеобразовательных школ-интернатов, непосредственно занятых в таких классах (группах)
	15

20

	7.
	медицинским и иным работникам, непосредственно участвующим 
в оказании противотуберкулезной помощи, занятие которых связано с опасностью инфицирования микробактериями туберкулеза в оздоровительных образовательных учреждениях санаторного типа для детей, инфицированных туберкулезом; Российского санаторно-реабилитационного центра для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, страдающих различными формами туберкулезной инфекции 
	25

	8.
	учителям и педагогам, работа которых связана 
с опасностью инфицирования микробактериями туберкулеза в стационарах для детей, страдающих различными формами туберкулезной инфекции
	25

	9.
	руководителям, педагогическим работникам и другим    специалистам медико-педагогических и психолого-медико-педагогических консультаций, логопедических пунктов
	20

	10.
	за работу в образовательных учреждениях для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
за работу в группах для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования
	20

	11.
	за работу в общеобразовательных школах-интернатах
	15

	12.
	педагогическим работникам лицеев, гимназий, колледжей
	15

	13.
	учителям и другим педагогическим работникам 
за индивидуальное обучение на дому больных детей-хроников (при наличии соответствующего медицинского заключения), за индивидуальное и групповое обучение детей, находящихся на длительном лечении в детских больницах (клиниках) 
и детских отделениях больниц для взрослых
	20

	14.
	женщинам, работающим в сельской местности, на работах, где по условиям труда рабочий день разделен на части 
(с перерывом рабочего времени более двух часов)
	30

	15.
	мастерам производственного обучения и старшим мастерам учреждений начального и среднего профессионального образования, осуществляющим подготовку рабочих 
и специалистов для предприятий и организаций угольной, сланцевой промышленности, черной и цветной металлургии и для горно-капитальных работ
	15

	16.
	работникам оздоровительных лагерей всех типов и наименований 
за систематическую переработку сверх нормальной продолжительности рабочего времени
	15

	17.


	водителям легковых автомобилей за ненормированный рабочий день
	25


