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План мероприятий по предупреждению коррупции 
администрации 

Нахвальского   сельсовета 
Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, 

направленных на эффективную профилактику коррупции в  администрации   Нахвальского  сельсовета  

 

 Задачи:  

систематизация условий, способствующих коррупции в  администрации   Нахвальского  сельсовета  

разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной 
ситуации;  

совершенствование методов обучения и воспитания  подрастающего  поколения   нравственным нормам, составляющим 
основу личности, устойчивой против коррупции;  



разработка и внедрение организационно - правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий;  

содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных 
факторов, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации (сайт  администрации  Сухобузимского  
района,  Газета  «Ведомости  органов местного  самоуправления Нахвальского  сельсовета). 

 

Наименование мероприятия Сроки 
проведения 

  

Ответственный 

1.Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции,  совершенствование кадровой работы  по 
профилактике коррупционных  правонарушений 

1.1. Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия 
коррупции. 

Постоянно 
    

Глава  
администрации    

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия 
коррупции на Общих собраниях трудового коллектива. 

2 раза в год 
  

Глава  
администрации     

1.3. Издание приказа  об утверждении состава антикоррупционной комиссии и плана  работы 
комиссии на 2018-2019  годы, о назначении лица, ответственного  за профилактику 
коррупционных правонарушений в  учреждениях. 

Август 
  

 Глава  
администрации   

1.4. Ознакомление   работников    учреждений    с     нормативными    документами     по 
антикоррупционной деятельности. 

В течение года 
  

 Глава  
администрации  

1.5.Анализ деятельности работников   учреждений, на которых возложены обязанности по 2 раза в год 
  

 Глава  



профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации 

1.6.Осуществление контроля за соблюдением законодательства РФ в сфере противодействия 
коррупции. 

Постоянно 
  

Глава  
администрации    

1.7.Обеспечение системы прозрачности при принятии решений по кадровым вопросам Постоянно 
  

Глава  
администрации    

 

 

1.8.Обеспечиние    контроля    за  соблюдением  лицами, занимающимися  должности 
муниципальной  службы , требований  законодательства  Российской  Федерации  о 
противодействии  коррупции,  касающихся  предотвращения  и  урегулирования   конфликта  
интересов, в   том числе  за  привлечением  таких лиц  к  ответственности  в случае  их 
несоблюдения. 

постоянно 
 
Глава  
администрации 

1.9. Осуществление   контроля  за  актуализацией  сведений, содержащихся   в анкетах, 
предоставляемых   при  назначении  лиц на   муниципальные  должности, об их родственниках 
и  свойственниках  в  целях  выявления  возможного  конфликта  интересов. 

постоянно 
 
Глава  
администрации 

1.10.Обеспечение     повышения  квалификации   муниципальных  служащих, в должностные  
обязанности  которых  входит  участие  в  противодействии  коррупции. 

ежегодно 
 
Глава  
администрации 



 
 

1.11.Обеспечение    обучения   муниципальных  служащих, впервые  поступивших на  
муниципальную  службу  для  замещения  должностей, включенных  в   перечни, 
установленные  нормативными  правовыми  актами РФ, по  образовательным  программам  в 
области  противодействия  коррупции. 

постоянно 
 
Глава 
администрации 


