КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ   СУХОБУЗИМСКИЙ  РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ   НАХВАЛЬСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.10.2017                                       с. Нахвальское                              №  120-п

О внесении изменений в постановление администрации Нахвальского сельсовета от 17.12.2013 № 88 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы»

В соответствии с Приказом  Министерства  здравоохранения  и социального  развития  Российской  Федерации  от  12.05.2008г. № 225-н  «Об  утверждении  профессиональных  квалификационных  групп  должностей  работников  физической  культуры  и спорта», постановлением  Правительства  Красноярского края  от  01.12.2009г. № 662-п «Об  утверждении  примерного  положения  об оплате  труда  работников  краевых  государственных  бюджетных  учреждений,  подведомственных  министерству  спорта, туризма  и молодежной  политики Красноярского края (с дополнениями и изменениями), пп.7 п.1  ст.8 Устава Нахвальского  сельсовета Сухобузимского  района Красноярского края, во  исполнение  Постановления  администрации Нахвальского  сельсовета  от 09.08.2017г. № 103-п «О   ликвидации  Муниципального   бюджетного учреждения  культуры «Павловская  централизованная  клубно библиотечная  система  Нахвальского  сельсовета», ПОСТАНОВЛЯЮ:   

Внести в постановление администрации Нахвальского сельсовета   
от 17.12.2013 № 88 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы» следующие изменения:

1. Пункт 1.3. Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, изложить в новой редакции:

«1.3.  Наименование профессий, должностей работников и квалификационные требования к ним определяются в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих и Единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих, утверждаемых в порядке, установленном действующим законодательством, Единым  квалификационным  справочником  должностей  руководителей, специалистов  и служащих «Квалификационные  характеристики  должностей работников  в  области  физической  культуры  и  спорта».

2. Раздел 2 Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников дополнить пунктом 2.3. следующего содержания:
«2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников физической культуры и спорта устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12.05.2008г. № 225-н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников   физической культуры и спорта», согласно приложения № 6 к Положению».
3. п. 4.6. Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной  службы, изложить  в новой  редакции:

« 4.6. Выплаты за качество выполняемых работ осуществляются по решению руководителя и выплачиваются ежемесячно по итогам работы за месяц с учетом критериев оценки результативности и качества труда работников, а  также интенсивности   и высоких результатов  работы,  в соответствии с приложением № 3 к Положению».

4. п. 4.7. Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, изложить в новой редакции:

«4.7. Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач осуществляются по решению руководителя и выплачиваются ежемесячно по итогам работы за месяц с учетом критериев оценки результативности и качества труда работников , а  также  интенсивности  и высоких результатов работы, в соответствии с приложением №3 и №  4 к Положению».

5. Пункт 4.8.  из текста Примерного положения об оплате труда   работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по  должностям  не  отнесенным  к  муниципальным  должностям  и должностям  муниципальной  службы  исключить.

6. Дополнить Примерное положения об оплате труда работников органов местного самоуправления Нахвальского сельсовета по должностям не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, Приложением № 6:

«МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ,  ФИЗИЧЕСКОЙ  КУЛЬТУРЫ  И СПОРТА»

	  Квалификационные уровни  
	  Размер оклада   
(должностного оклада),
 ставки 
заработной платы, руб.

	   ПКГ должностей  работников  физической  культуры  и спорта  второго уровня   

	1 квалификационный уровень   
	6336




7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера администрации Нахвальского сельсовета Неруш Ю.В.

8. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.08.2017г.
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